ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA

Secretaria Municipal de Educagio - SEMED .

Portaria n° 059/SEMED, 06 de agosto de 2025.

DispGe sobre a designagdo dos servidores que menciona para
comporem Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar -
PAD, no rito sumdrio, e dd outras providéncias.

A Secretdria Municipal de Educagdo do Municipio de Santa Barbara
do Par@, Estado do Pard, no uso de suas atribuicoes legais e com
fundamento no art. 159, do Regime Juridico Unico dos Servidores PUblicos
do Municipio, e

Considerando que o art. 153, do Regime Juridico Unico, dispde que
“configura abandono de cargo a auséncia intencional do servidor ao servico
por mais de 30 (trinta) dias consecutivos”;

Considerando ainda que na apuracdo na infragdo administrativa de
abandono de cargo publico serd adotado o procedimento sumdrio,
conforme estabelece o art. 156, Caput, do Regime Juridico Unico:

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro no art. 159, combinado com o art. 156, |,
a, da Lei Complementar n° 002/2009, a instauragcd@o de Processo Administrativo
Disciplinar — PAD, no rito sumdrio, para apuracdo da infragcdo administrativa
de abandono de cargo publico por parte de EDER LOPES DE ATAIDE, servidor
estavel, matricula n® 122651-7, ocupante do cargo efetivo de Vigia, lotado na
Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED.

Art. 2° Constituir Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, pelo
rfo sumdrio, composta pelos servidores ANTONIA CRISTINA CORDEIRO DE
OLIVEIRA BENICIO, servidora estdvel, ocupante do cargo efetivo de Professor
Nivel Superior, matricula n° 122456-5, OSMAR CHAVES DA CRUZ, servidor
estavel, ocupante do cargo efetivo de Professor Nivel Superior, e MARIZETE DA
SILVA BARATA, servidora estdvel, ocupante do Cargo Efetivo de Agente
Administrativo, matricula n° 122303-8, para, sob a presidéncia da primeira, dar
cumprimento ao item precedente.

Art. 3° A Comiss@o ora instituida, terd o prazo de 60 (dias) dias, para
realizagdo e conclusdo dos trabalhos, que serGo considerados servico publico
relevante.

Art. 4° Deliberar que os membros da ComissGo terdo dedicacdo
exclusiva e poderdo reportar-se diretamente aos demais 6rgdos da
Administracdo PUblica, em diligéncias necessdrias & instrugdo processual.
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Art. 5° Estq Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete da Secretdria, aos 06,aias do més de agosto de 2025.

LOURDES LENE
Secretaria Municipal de Educacdo
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Portaria n° 001/Comiss&o PAD n° 006/2025-SEMED/PMSBP.

A Presidente da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar PAD,
instituida pela Portaria n° 059/SEMED, de 06 de agosto de 2025, da llustrissima
Senhora Secretdria Municipal de Educacao do Municipio de Santa Barbara
do Parg,

RESOLVE:

Art. 1° designar JOAO ALEXANDRE BARROS DE MACEDO, matricula n°
13024-06, servidor comissionado, lotado na Secretaria Municipal de
Administragdo, para, sob compromisso, desempenhar as funcdes de
secretaria da comissao.

Anrt. 2° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Santa Barbara/PA, 06 de agosto de 2025.

-
ANTONIA CRISTINA CORDEIRO DE O. BENICIO
Presidente da Comiss@o
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MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA
Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED

TERMO DE )
COMPROMISSO DO SECRETARIO

Aos seis dias do més de agosto de 2025, na sede da Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar - PAD, que serd instruido no rito sumdrio,
conforme dispde o art. 156, capuf, do Regime Juridico Unico - RJU, nesta
cidade de Santa Barbara do Pard, Estado do Parg, perante a Senhora
ANTONIA CRISTINA CORDEIRO DE OLIVEIRA BENICIO, Presidente da referida
comissdo, compareceu o servidor JOAO ALEXANDRE BARROS DE MACEDO,
designado que fora pela Portaria ne 001/Comissdo PAD n° 006/2025-
SEMED/PMSBP, para formalmente assumir O encargo que lhe foi conferido,
ocasido em que presta o compromisso do fiel cumprimento das tarefas que
lhe foram confiadas, bem como o de zelar pela guarda e manuseio dos autos
€ documentos, manter sigilo  das atividades dag comissGo, cumprir
determinacdes dessa Presidéncia ou da comissdo e agir com presteza e
urbanidade. Ciente dos impedimentos e suspeicoes em que poderia incorrer,
@ nenhuma das hipdteses confirmou, o que o torna legalmente habilitado, a
partir deste ato, ao exercicio da atribvicdo delegada. Do que, para constar,
foi lavrado o presente termo, que vai assinado pela Presidente dg comissdo e
pela servidora compromissada.

..................................................
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ATA DE INSTALACAO E INICIO DA APURACAO

A0os seis dias do més de agosto dois mil e vinte e cinco, na sede da
Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar - PAD, no prédio da Prefeitura
Municipal de Santa Bdarbara do Pard, presentes os membros da Comiss@o
designada pela Portaria n° 057/SEMED, deu-se por instalados os trabalhos no
presente processo administrativo disciplinar, movido contra o servidor efefivo
EDER LOPES DE ATAIDE, ocupante do cargo efetivo de Vigia, matricula n°
122651-7, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED. Foram
decididas, preliminarmente, as seguintes providéncias:

a) Juntada aos presentes autos de copia dos Memorandos n°s 048/2025-
DRH/PMSBP, e 080/2025/DRH/PMSBP, juntamente com as Fichas de Frequéncia
do periodo de 16 de outubro de 2024 ao dia 15 de junho de 2025, e respectivos
confracheques do servidor:

b) Juntada da cépia do PARECER n° 034/2025 — ASSEJUR/PMSBP, de
28/07/2025;

d) Nofificacdo da acusada para tomar ciéncia da instauragdo do
presente Processo Administrativo Disciplinar — PAD, fornecendo-lhe copia da
Portaria, e da documentacao referidas nesta Ata, para que, de conformidade
com o art. 172 do Estatuto dos Servidores PUblicos do Municipio de Santa
Barbara - Lei Complementar n° 002/2009 esteja ciente de que lhe é&,
doravante, facultado, pessoalmente ou por procurador, o pleno
acompanhamento dos atos processuais, sem prejuizo do exercicio do
contraditério e da ampla defesa, e da defesq escrita em momento préprio,
nos termos § 1°, do art. 177, do mencionado Estatuto, e art. 5°, LV, da
Constituicao Federal.

Para constar, eu JOAO ALEXANDRE BARROS DE MACEDO, Secretdrio
da Comissdo, lavrei a presente Ata, que vai assinada por todos.

PRESIDENTE: ... ﬁﬁlﬁ ..............................

1° MEMBRO: [/l Uhain.. da.
2° MEMBRO:
SECRETARIO!
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TERMO DE AUTUACAO DE DOCUMENTOS

Aos seis dias do més de agosto de 2025, AUTUO os seguintes
documentos, que me foram entregues pela Senhora Presidente da Comissdo:

a) Copia dos Memorandos 048/2025-DRH/PMSBP, e
080/2025/DRH/PMSBP, juntamente com as Fichas de Frequéncia do periodo

de 16 de outubro de 2024 ao dia 15 de junho de 2025, e respectivos
contfracheques do servidor, com 12 (doze) fls;

b) Copia do PARECER n° 034/2025 — ASSEJUR/PMSBP, de 28/07/2025, com
02 (duas) fls.

Os documentos foram enfregues com autenticagdo pela autoridade
administrativa e, assim, os autuo no presente inquérito.

Santa Barbara do Pard/PA, 06 de agosto de 2025.

JOAO AﬁNDRE BARROS DE MACEDO

Secretdrio
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Secretaria Municipal de Administracio
Departamento de Recursos Humanos - D R H

MEMORANDO N° (048/2025- DRH/PMSBP

Santa Barbara do Pard, 11 de abril de 2025

Ao Departamento Juridico

Prezado (a) Senhor (a),

Venho por meio deste informa os servidores que estdo faltando a mais de 30 dias, para que
seja tomada as devidas providencias conforme a LEI COMPLEMENTAR N° 02, de 16 de
dezembro de 2009, do art. 147 e art.154. Segue suas fichas funcionais, contracheques e folhas de

ponto.

e EDER JULIO LOPES ATAIDE - no cargo de vigia, lotado na Secretaria Municipal
de Educagdo, consta as faltas desde 15/07/2023 até a atual data, sem nenhuma
manifestagdo por parte do mesmo.

¢ INGRID KALINKA BRITO DO CARMO — no cargo de técnico pedagogico lotada
na Secretaria Municipal de Educagio, consta as faltas desde 01/02/2025 até a atual
data, sem nenhuma manifestagio por parte da mesma.

e JOELSON SILVA DOS SANTOS - no cargo de motorista cat C-D lotado na
Secretaria Municipal de Infraestrutura, consta as faltas desde 03/01/2025 até a atual
data, sem nenhuma manifestagio por parte do mesmo.

* PATRICIA KELY COSTA DE SOUZA - no cargo de Prof. nivel superior-UMEI,
lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, consta as faltas desde 01/05/2024 até a
atual data, sem nenhuma manifestagéo por parte da mesma. / e 44/:‘”5/ ;//.

e THAIS CRISTINA MOREIRA DA COSTA- no cargo de Prof. nivel superior, lotada
na Secretaria Municipal de Educagdo, consta as faltas desde 20/02/2025 até a atual
data, sem nenhuma manifestagdo por parte da mesma.

* ADIELY SOARES DE OLIVEIRA - no cargo de Prof. nivel superior-UMEI, lotada

na Secretaria Municipal de Educago, consta as faltas desde 01/03/2024 até a atual

data, sem nenhuma manifestagéio por part% da mesma. [Df /7707 A @J .
0
S

Respeitosamente, FREFEITURA DE
: SANTA BARBAR
@;\ﬁ&q DEPARTAMENTO JURlDlé , RN

q\@i@%"éantos jif_é)_il N

Dep tento do DRH POR: i
Decreto n°27/2021-GAB/PMSBP 2

Rodovia Augusto Meira Filho, Km 17  CEP: 68798-000 e Santa Barbara do Para e Par4 e Brasil.
CNPJ: 83.334.698/0001-09 e Fone: (91) 3776-1153




Prefeitura Municipal de Santa Barbara do Par3

Secretaria Municipal de Administracido
Departamento de Recursos Humanos - D R H

MEMORANDO N° 080/2025- DRH/PMSBP

Ao Departamento Juridico
Prezado (a) Senhor (a),
Em resposta a manifestacéo Juridica do dia 01 de julho de 2025, assunto do mcnfbrando n®

48/2025 — DRH/PMSBP, Segue em anexo e as frequéncias e os contracheques dos éervidores

citados até o més atual 06/2025.

Respeitosamente,

o80°
‘\\e’“\g‘l
.:,1\ - ‘f\%

; s Mﬁﬂ@g{mos
%%gggﬁ%mo do DRH

Decreto®® 27/2021-GAB/PMSBP

Rodovia Augusto Meira Filho, Km 17 e CEP: 68798-000 e Santa Bérbara do Par4 e Par4 e Brasil.
CNPIJ: 83.334.698/0001-09 e Fone: (91) 3776-1153



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA DO PARA
FICHA PESSOAL

CNPJ: 83.334.698.0001-09

MATRICULA: 122651-7 - EDER JULIO LOPES ATAIDE

VINCULO: EFETIVO

CARGO:VIGIA - EDUCACAO CBO. :
FUNGAO: VIGIA - EDUCACAQO
NIVEL: /A

UND.DE TRABALHO: E M E I F CASULO LIBELULA

BANCO: 037 AG.: 0057-0 CONTA: 99999999

CARGA HORARIA SEMANAL:40 CARGA HORARTA MENSATL:200
ADMISSAO:03/02/2020 POSSE:29/01/2020 REGISTRO DE CONSELHO:

*¥*kkkk* DOCUMENTAGCAO ****xx

CiP.Foucivias 087.033.447-51 PIS/PASEP: 1.905.185.789-9
IDENTIDADE..: 6201579 Expedigdo: 01/01/2017 brgéo: PCPA
CTPS.....: 4181463 Série: 00060 DTR: PA Emissdo: 21/01/2019

Titulo de Eleitor: 68074741333 68074741333 Zona: 030 Segdo: 0737
RESERVISTA..: 281252113663

**%k** DADOS PESSOAIS **k*%x

ENSINO: FUNDAMENTAL COMPLETO DATA NASC.: 14/06/1995 UF: PA SEXO: Masculino
EST. CIVIL: SOLTEIRO

NATURALIDADE: RELEM NACIONALIDADE:

Certiddo: 14993 Livro:121 Folha: 37

Habilitagio: Categoria:
*kkkkk FILIACAO **kkk*
PAT: JULIO ANDRE DA SILVA ATAIDE MAE: ELISANGELA CRISTINA BAARS LOPES
*kkk** ENDEREGO ****%%
Enderego: SIQUEIRA MENDES N°: 834 Bairro: VILA
Cidade: BELEM UF:PA CEP: FONE: 9191270347
EMATIL:
*k%%%% DEPENDENTES ***%%x*
Nome Vinculo Dt. nasc. Univ.
EDER JULIO LOPES ATAIDE RAYZA VAZ SANTOS
SERVIDOR (A) CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RH
DECRETO N227/2021-GAB/PMSBP
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SERVIDOR: EDER JULIO LOPES ATAIDE
SECRETARIA: FUNDEB SANTA BARBARA
LOTACAO: EMEIF CASULO LIBELULA
CARGO: VIGIA - EDUCACAO
REFERENCIA: OUT-NOV/2024

PERIODO: 16/10/2024 A 15/11/2024

DIA ENTRADA
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SERVIDOR:
SECRETARIA:
LOTACAO:
CARGO:
REFERENCIA:

FICHA DE FREQUENCIA

ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA

PREFEITURA MUNICIP!
R4 DO PAF
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EDER JULIO LOPES ATAIDE

FUNDEB SANTA BARBARA
EMEIF CASULO LIBELULA
VIGIA - EDUCACAO
DEZ-JAN/2024

MATRICULA: 122651-7 /460'1a

Y

Y
FUNCAO: VIGIA - EDUCACAD,
PERIODO: 16/12/2024 A 15/01/2025

QUE JESUS FACA MORADA EM SEU LAR. DESEJAMOS A TODOS UM FELIZ NATAL E UM PROSPERO ANO NOVO!

DIA

ENTRADA

SAIDA ASSINATURA
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Alberto RibeiroAlifa
UEeD&

el

EDER JULIO LOPES ATAIDE
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SERVIDOR:  EDER JULIO LOPES ATAIDE MATRICULA: 122651-7
SECRETARIA: FUNDEB SANTA BARBARA
LOTAGAO:  EME IF CASULO LIBELULA

CARGO: VIGIA - EDUCACAO FUNCAO: VIGIA - EDUCAC
REFERENCIA: JAN-FEV/2025 PERIODO: 16/01/2025 A 15/02/2025

DIA ENTRADA SAIDA ASSINATURA

16

17

EDER JULIO LOPES ATAIDE
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SERVIDOR:
SECRETARIA:
LOTACAO:
CARGO:
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REFERENCIA: FEV-MAR/2025

EDER JULIO LOPES ATAIDE
FUNDEB SANTA BARBARA
EMEIFCASULO LIBELULA
VIGIA - EDUCACAO

ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA
FICHA DE FREQUENCIA

PERIODO: 16/02/2025 A 15/03/2025

MATRICULA: 122651-7
/s
3

FUNCAO: VIGIA - EDUCACAO

DIA

ENTRADA

INICIO
INTERVALO

INTERVALO

FIM

SAIDA

ASSINATURA

16

%

DOMINGO

17

e

18

S

19
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SABADO

23

DOMINGO

24
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03

04

05

FERIADO
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*\‘~L _, :
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09
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10
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13

14

15

SABADO

EDER JULIO LOPES ATAIDE

Alberto Ribeiro-
Chefe de 1

K
VISTOMBESBONS HORETIATO)

]
*



ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA
i FICHA DE FREQUENCIA

£ W

\ e 4
v s i) MuO-SCIRR
= —~ : Brr

SERVIDOR:  EDER JULIO LOPES ATAIDE MATRICULA: 122651-7
SECRETARIA: FUNDEB SANTA BARBARA

LOTACAQ: EMEIFCASULO LIBELULA

CARGO: VIGIA - EDUCACAQ FUNCAO: VIGIA - EDUCACAO
REFERENCIA: MAR-ABR/2025 PERIODO: 16/03/2025 A 15/04/2025

i ]
INICIO FIvi ‘
DIA | ENTRADA INTERVALO | INTERVALO | SAIDA ASSINATURA

16 [\ DOMINGO

4
i

33 Ml : * | SABADO
23 e DOMINGO

s S
‘ X

29 e SABADO
30 \___|DOMINGO

05 SABADO T
06 DOMINGO ™~

12 SABADO o
13 DOMINGO

EDER JULIO LOPES ATAIDE
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SERVIDOR:
SECRETARIA:
LOTACAO:
CARGO:
REFERENCIA:

ESTADO DO PARA £q

]
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA ,ﬁ%’
3 FICHA DE FREQUENCIA e
7 SANTA BARBAR
EDER JULIO LOPES ATAIDE MATRICULA: 122651-7

FUNDEB SANTA BARBARA
EME I FCASULO LIBELULA

. -
VIGIA - EDUCACAO FUNCAO: VIGIA - EDUCACAD /
ABR-MAI/2025 PERIODO: 16/04/2025 A 157052035 =

—1—

[ INiclo | FIM ‘f ) |

| | .
| DIA | ENTRADA INTERVALO | INTERVALO [ SAIDA ASSINATURA
| 16 | |
E | |

17 _
18 FERIADO
19 T — SABADO
| 20 | N - | DOoMINGO
f" N " |FERIADO
‘ ]
| 2 |

| 23 e
|24 ] | et |
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=
|
o l SABADO

DOMINGO

T SABADO |

DOMINGO N .

EDER JULIO LOPES ATAIDE .




SECRETARIA:
LOTACAO:

CARGO:

REFERENCIA:

MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA

EDER JULIO LOPES ATAIDE
FUNDEB SANTA BARBARA

EMEIFCASULO LIBELULA
VIGIA - EDUCACAOQ

MAI-JUN/2025

ESTADO DO PARA

FICHA DE FREQUENCIA

MATRICULA: 122651-7

FUNCAO: VIGIA - EDUCACAO

PERIODO: 16/05/2025 A 15/06/2025

DIA

ENTRADA

INicio
INTERVALO

FIM

INTERVALO

SAIDA

ASSINATURA

P

e
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DOMINGO

SABADO
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X
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SABADO

15

DOMINGO

EDER JULIO LOPES ATAIDE
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MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA
GABINETE DO PREFEITO

DA: ASSESSORIA JURIDICA.
PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED/PMSBP.

REF.: Memorando n° 048/2025 - DRH/PMSBP.

EMENTA: Abandono de Cargo Piblico. Abertura de Processo
Administrativo Disciplinar Sumdrio. Dicgdo do art. 153, ¢c/c art.
156, I, a, do Regime Juridico Unico dos Servidores de Santa
Bdrbara do Pard.

PARECER N° 034/2025 - ASSEJUR/PMSBP.

Trata-se de pedido de manifestacdo formulada pelo Departamento de
Recursos Humanos — DRH/PMSBP, sobre a ocorréncia de abandono de cargo
publico por parte do servidor efetivo EDER LOPES DE ATAIDE, matricula n°
122651-7, ocupante do cargo de Vigia, lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo - SEMED, que se encontram a mais de 30 (frinta) dias, sem
comparecer ao seu local de trabalho.

J& em manifestaca@o, mister se faz trazer & baila a dicgdo do art. 153, e
do art. 156, |, alinea a, do Regime Juridico Unico - RJU, gue estabelecem o
seguinte:

“Art. 153. Configura abandono de cargo a auséncia intencional do servidor
por mais de 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 156. Na apuragdo do abandono de cargo ou inassidvidade habitual,
também serd adotado o procedimento sumdrio a que se refere o artigo 148,
observando-se especialmente que;

I - A indicagdo da materialidade dar-se-4:

a) Na hipétese de abandono de cargo, pela indicagdo precisa do periodo
de auséncia intencional do servidor ao servigo superior a 30 (frinta) dias:”

A proposito sobre o tema, o Tribunal de Justica do Estado do Pard -
TJ/PA, ao julgar situagdo andloga, proferiu a seguinte decisdo:

Ementa: DIREITO ADMINISTRATIVO. APELACAO CIVEL. SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL.  PROCESSO  ADMINISTRATIVO  DISCIPLINAR.  AUSENCIA
INJUSTIFICADA  AO SERVICO POR MAIS DE 30 DIAS CONSECUTIVOS.
OBSERVANCIA AO CONTRADITORIO E A AMPLA DEFESA. ALEGACAQO DE
NULIDADE POR SUSPEICAO. NAO CONFIGURACAO. LEGALIDADE DO ATO
ADMINISTRATIVO.  RECURSO  DESPROVIDO  (APELAGAO / REMESSA
NECESSARIA (1728) - 0066790-18.2013.8.14.0301 da 1° Turma de Direito
PUblico, @ unanimidade, em CONHECER e NEGAR PROVIMENTO & Apelacao

Rodovia Augusto Meira Filho, Km 17, S/N°, CEP: 68798-000 - Santa Barbara do Para - Para,
E-mail: pref sbp.gabinete@gmail.com / CNPJ: 83.334.698/0001-09

Pagina 1 de 2
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Civel, nos termos do voto da eminente Desembargadora Relatora MARIA
ELVINA GEMAQUE TAVEIRA).

No mesmo senfido STJ ao julgar o ROMS 200500485167, manteve a
penalidade de demissdo de servidor publico que se ausentou do servico por
mais de trinta dias consecutivos — duzentos e seis dias consecutivos
especificamente - porque n&o apresentou algum motivo de forga maior para
justificar tal auséncia. Eis o julgado:

RECURSO ORDINARIO. MANDADO DE SEGURANCA. SERVIDOR PUBLICO.
DELEGADO DA POLICIA CIVIL. DEMISSAO POR ABANDONO DE CARGO.
CERCEAMENTO DE DEFESA. NAO OCORRENCIA. ATO DEMISSORIO
DEVIDAMENTE FUNDAMENTADO. AUSENCIA DE ANIMUS ABANDONANDI DO
SERVIDOR. FALTA DE PROVA PRE-CONSTITUIDA. [...] 2. O servidor que se
ausenta voluntariamente do servico por duzentos e seis dias consecutivos
sem apresentar qualquer justificativa & Administracdo e sem comprovar a
existéncia de motivos de forca maior ou de coacdo ilegal gue embasem a
sua longa auséncia deve ser demitido por abandono de cargo, nos termos
do artigo 63 da Lei Estadual n° 10.261/68. 3. Recurso ordindrio improvido.
(ROMS 200500485167, MARIA THEREZA DE ASSIS MOURA, STJ - SEXTA TURMA,
DJE DATA: 09/11/2009 DTPB). (Grifeil).

Assim, estando deveras configurado, em tese, o abandono de cargo
publico pelo Servidor EDER LOPES DE ATAIDE, que conforme plenamente
demonstrado na documentagdo juntada ao presente pedido, encontfra-se
ausente de seu local de frabalho desde o dia 15 de julho de 2023, impdem-se
a instauragd@o do competente Processo Administrativo Disciplinar - PAD, pelo
rito sumdario, em desfavor do mencionado servidor.

E o parecer,
S:siM L

Santa Barbard do Pard/PA, 28 de julho de 2025.

RIZS GARCIA GONCALVES
~OAB/PA 6492
ASSEJUR/PMSBP

Rodovia Augusto Meira Filho, Km 17, S/N°, CEP: 68798-000 - Santa Barbara do Para - Para.
E-mail: pref sbp gabinete@gmail.com / CNPJ: 83.334.698/0001-09
Pagina 2 de 2



FUNDEB SANTA BARBARA B eraifrside® ek
| RODOVIA AUGUSTO MEIRA FILHO - CNPJ: 83.334.698/0001-09 emonsirativo de Fagumggig o s
Competencia:

= Emissao: 07/03/2025 - EFETIVO

122651-7 EDER JULIO LOPES ATAIDE - VIGIA - EDUCACAO
CPF: 037.033.442-61 - RG 6201579 - PASEP: 1.905.185.789-9 DT.ADM: 03/02/2020

Sec.: ENS. FUND. APOIO 70% Depto: EM E 1 F CASULO LIBELULA i
Cod. |Descrigio Referéncia Vencimentos
001 |VENCIMENTO 5 ; 30D 1.518,00
030 (FALTAS 30 1.518,00
o
1.518,00 | 151800 |
CRED.: Banco: 037 Ag.: 0057-0 Conta: 99999999 Liquido>>> |5 1§ e 0,000 |-
Salario Base: | Base Previdéncia: Base [RRF: Base FGTS: Dep. FGTS: Aliq. IRRF: & Margem consignavel: | Margem utilizada: | - Margen disponivel; | -
1.518,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 45540 151800 ; Indisponivel
DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LiQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO :
Em: / /




FUNDEB SANTA BARBARA

RODOVIA AUGUSTO MEIRA FILHO - CNPJ: 83.334.698/0001-09
Emissao: 07/04/2025 - EFETIVO

122651-7 EDER JULIO LOPES ATAIDE - VIGIA - EDUCACAO

CPF: 037.033.442-61 - RG 6201579 - PASEP: 1.905.185.789-9 DT.ADM: 03/02/2020
Sec.: ENS. FUND. APOIO 70% Depto: EM E1F CASULO LIBELULA
Cod. |Descrigdo ] Referéncia Vencimentos Descontos
001 |VENCIMENTO % 30D 1.518,00
030 [FALTAS 30 1.518,00
i
&
1.518,00 1.518,00
CRED.: Banco: 037 Ag.: 0057-0 Conta: 99999999 . Liquido >>> E # ien 0,00 :
Saldrio Base: | Base Previdéncia: ] Base IRRF: Base FGTS: Dep. FGTS: Aliq. IRRF: | Margem consignavel: | Margem utilizada: * Margem disponivel:
1.518,00 0,00 | 000 0,00 0,00 0,00 455,40 1.518,00 | © ‘Indisponivel
DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO %ok
Em: / /




FUNDEB SANTA BARBARA

RODOVIA AUGUSTO MEIRA FILHO - CNPJ: 83.334.698/0001-09 s 1 P
Emissao: 09/05/2025 - EFETIVO N g e

Demonstrativo de Pagamento de Saldrio

122651-7 EDER JULIO LOPES ATAIDE - VIGIA - EDUCACAQ g‘o Fig
CPF: 037.033.442-61 - RG 6201579 - PASEP: 1.905.185.789-9 DT.ADM: 03/02/2020

Sec.: ENS. FUND. APOIO 70% Depto: EM E 1 F CASULO LIBELULA :
Cod. |Descrigdo Referéncia Vencimentos »
001 |VENCIMENTO % 30D 1.518,00
030 [FALTAS i 30 1.518,00

5 ;
1.518,00 |7} 251890
CRED.: Banco: 037 Ag.: 0057-0 Conta: 99999999 Liquido >>> : 0,00
Salario Base: | Base Previdéncia: Base IRRF: Base FGTS: Dep. FGTS: Aliq. IRRF: | Margem consigndvel: | Margem utilizada: Mnrgcm disponivel:
1.518,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 455,40 1.518,00 | © k:dlspﬂn[vcl =
DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO
Em: / /




T

5. FUNDEB SANTA BARBARA

Emissao: 04/06/2025 - EFETIVO

RODOVIA AUGUSTO MEIRA FILHO - CNPJ: 83.334.698/0001-09

Demonstrativo de Pagameutb de Saldrio
Competenéla. 06.’2025

122651-7 EDER JULIO LOPES ATAIDE - VIGIA - EDUCACAO

CPF: 037.033.442-61 - RG 6201579 - PASEP: 1.905.185.789-9 DT.ADM: 03/02/2020

la
Sec.: ENS. FUND. APOIO 70% Depto: EM E 1 F CASULO LIBELULA @ 0/
Cod. |Descrigio Referéncia Vencimentos L]
001 |VENCIMENTO 1.518,00 5
030 |FALTAS —4518,00_
bl
ol 'g
- 1.518,00 1:518,00
CRED.: Banco: 037 Ag.: 0057-0 Conta: 99999999 Liquido >>> w0 0,08
Saldrio Base: | Base Previdéncia: | Base IRRF: Base FGTS: Dep. FGTS: Alig. IRRF: | Margem consignével: | Margem utilizada: | | Margem disponivel
1.518,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0.00 455,40 1.518.00 Indisponivel

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

Em:




TERMO DE AUTUAGAO DE DOCUMENTOS

1° dia do més de setembro de 2025, AUTUO os seguintes
documentos, que me foram entregues pela Senhora Presidente da
Comiss@o:

a) Mandado de Notificagdo expedido no dia 27 de agosto de
2025, para o servidor acusado EDER LOPES DE ATAIDE, tomar ciéncia da
abertura do PAD n° 006/2025, juntamente com copias de documentos
contendo 04 (quatro) fls; ' .

b)'Cerﬁdc“lo que atesta a ndo notificacdo do servidor acusado em
razdo de ndo ter sido encontrado em seu local de trabalho, contendo 01
uma) fl.

Os documentos foram entregues com autentficagcdo pela
autoridade administrativa e, assim, os avtuo no presente inquerito.

Santa Barbara do Pard/PA, 1° de setembro de 2025.

JOAO ALézAN DRE BARROS DE MACEDO
Secretdrio




e

ESTADO DO PARA )
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

=2

NOTIFICACAO

NOTIFICADO: EDER LOPES DE ATAIDE

De ordem da Senhora Presidente da ComissGo de Processo
Administrativo Disciplinar - PAD, fica Vossa Senhoria NOTIFIC AD O de que,
pela Portaria n° 059/SEMED, de 06 de agosto de 2025, foi instaurado, pelo
llustrissima Sra. Secretdria de Educacdo, o Processo Administrativo Disciplinar
n° 006/2025, no qual Vossa Senhoria é formalmente acusado, nos fermos dos
documentos que seguem colacionados na presente notificagao.

Desde &, fica facultada vista dos autos - inclusive copias — € O
acompanhamento de todos os atos processuais, pessoaimente ou por
intermédio de procurador, sem prejuizo de posterior defesa escrita, na
hipdtese de indiciagdo.

A Comissdo encontra-se instalada na sede da Prefeitura Municipal de
Santa Barbara do Pard, situado & Rodovia Augusto Meira Filho, Km 17, s/n,
nesta cidade de Santa Bdrbara do Pard, Estado do Pard, funcionando no
hordrio das 02h as 13h.

DOCUMENTOS QUE ACOMPANHAM A PRESENTE NOTIFICACAO:

a) Cépia dos Memorandos n°  048/2025-DRH/PMSBP, e
080/2025/DRH/PMSBP, juntamente com as Fichas de Frequéncia do periodo de
16 de outubro de 2024 ao dia 15 de junho de 2025, e respectivos
contracheques do servidor;

b) Cépia do PARECER n° 034/2025 — ASSEJUR/PMSBP, de 28/07/2025.

Santa Barbara do Pard/PA, 07 de agosto de 2025.

JOAO ALEXANDRE BARROS DE MACEDO

Secretdrio

Recebi o original e os documentos a que se refere. A\



Prefeitura Municipal de Santa Barbara do Para i

Secretaria Municipal de Administragao
Departamento de Recursos Humanos - D R H

MEMORANDO N° 048/2025- DRH/PMSBP

Santa Barbara do Para, 11 de abril de 2025

Ao Departamento Juridico

Prezado (a) Senhor (a),

Venho por meio deste informa os servidores que estao faltando a mais de 30 dias, para que
seja tomada as devidas providencias conforme a LEI COMPLEMENTAR N° 02, de 16 de
dezembro de 2009, do art. 147 e art.154. Segue suas fichas funcionais, contracheques € folhas de

ponto.

e EDER JULIO LOPES ATAIDE - no cargo de vigia, lotado na Secretaria Municipal
de Educagdo, consta as faltas desde 15/07/2023 até a atual data, sem nenhuma
manifesta¢io por parte do mesmo.

e INGRID KALINKA BRITO DO CARMO - no cargo de técnico pedagogico lotada
na Secretaria Municipal de Educagdo, consta as faltas desde 01/02/2025 até a atual
data, sem nenhuma manifestagdo por parte da mesma.

e JOELSON SILVA DOS SANTOS — no cargo de motorista cat C-D lotado na
Secretaria Municipal de Infraestrutura, consta as faltas desde 03/01/2025 até a atual
data, sem nenhuma manifestagéo por parte do mesmo.

e PATRICIA KELY COSTA DE SOUZA — no cargo de Prof. nivel superior-UMEIL
lotada na Secretaria Municipal de Educag¢@o, consta as faltas desde 01/05/2024 at€ a
atual data, sem nenhuma manifestagdo por parte da mesma. / Mﬁ;@/ :f/.

e THAIS CRISTINA MOREIRA DA COSTA- no cargo de Prof. nivel superior, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, consta as faltas desde 20/02/2025 até a atual
data, sem nenhuma manifesta¢do por parte da mesma.

e ADIELY SOARES DE OLIVEIRA - no cargo de Prof. nivel superior-UMEI, lotada
na Secretaria Municipal de Educagdo, consta as faltas desde 01/03/2024 até a atual

data, sem nenhuma manifestagdo por part% da mesma. [pf Ah/, # o4 ﬂ‘@ ’
. X0
Respeitosamente M a8 FieFEITURA DE SANTA BA
s A BAR
\@'ﬁ‘%ﬁ DEPARTAMENTO Junal?)l:éono ;
_\}vf_c- - N $ECEB Do
$ayed Vi@¥ santos 24,0495
e > 5
Dep ento do DRH
Decreto n° 27/2021-GAB/PMSBP

Rodovia Augusto Meira Filho, Km 17 ¢ CEP: 68798-000 e Santa Barbara do Para e Paré e Brasil.
CNPJ: 83.334.698/0001-09 e Fone: (91) 3776-1153

POR flnGnunc - 1f 2
T =



Secretaria Municipal e Adinistracﬁo
Departamento de Recursos Humanos - D RH

MEMORANDO N° 080/2025- DRH/PMSBP

Santa Barbara do Para, 02 de julho de 2025

Ao Departamento Juridico

Prezado (a) Senhor (a),

Em resposta a manifestac¢do juridica do dia 01 de julho de 2025, assunto do mcmbrando n°
48/2025 — DRH/PMSBP, segue em anexo e as frequéncias e os contracheques dos servidores
citados até o més atual 06/2025.

Respeitosamente,

Decreto¥® 27/2021-GAB/PMSBP

Rodovia Augusto Meira Filho, Km 17 e CEP: 68798-000 e Santa Barbara do Paré e Para e Brasil.
CNPJ: 83.334.698/0001-09 e Fone: (91) 3776-1153 :
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SERVIDOR:
SECRETARIA:
LOTACAO:
CARGO:
REFERENCIA:

v -

3
o

MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA

~

I.!'-.
AL

EDER JULIO LOPES ATAIDE
FUNDEB SANTA BARBARA
EME | F CASULO LIBELULA

VIGIA - EDUCACAOD
OUT-NOV/2024

ESTADO DO PARA

FICHA DE FREQUENCIA

f
(OAITIYNDG LW
1WA pv R g M

MATRICULA: 122651-7

FUNCAO:

PERIODO: 16/10/2024 A 15/11/2024

VIGIA - EDUCACAD

DIA

ENTRADA

SAIDA

ASSINATURA

16

17

18

19

20

"

~ 22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

01

02

03

4

05

06

07

08

09

10

i1

12

13

14

15

FERIADO

EDER JULIO LOPES ATAIDE
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SERVIDOR:
SECRETARIA:
LOTACAQ:
CARGO:
REFERENCIA:

ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA
FICHA DE FREQUENCIA

EDER JULIO LOPES ATAIDE
FUNDEB SANTA BARBARA
EMEIF CASULO LIBELULA
VIGIA - EDUCACAO
DEZ-JAN/2024

MATRICULA: 122651-7

FUNCAO: VIGIA - EDUCACAO
PERIODO: 16/12/2024 A 15/01/2025

QUE JESUS FACA MORADA EM SEU LAR. DESEJAMOS A TODOS UM FELIZ NATAL E UM PROSPERO ANO NOVO!

DIA

ENTRADA

SAIDA ASSINATURA

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

N —

27

28

29

30

31

01

02

03
04
05
06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

EDER JULIO LOPES ATAIDE




£ ESTADO DO PARA
2o MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA

: FICHA DE FREQUENCIA

- '*; ;; -
SERVIDOR:  EDER JULIO LOPES ATAIDE _ MATRICULA: 122651-7
SECRETARIA: FUNDEB SANTA BARBARA
LOTACAO:  EMEIF CASULO LIBELULA
CARGO: VIGIA - EDUCACAD FUNCAO: VIGIA - EDUCACAO
REFERENCIA: JAN-FEV/2025 PERIODO: 16/01/2025 A 15/02/2025

DIA ENTRADA SAIDA ASSINATURA

16

17

EDER JULIO LOPES ATAIDE



ESTADO DO PARA

FICHA DE FREQUENCIA

SERVIDOR:

EDER JULIO LOPES ATAIDE MATRICULA: 122651-7
SECRETARIA: FUNDEB SANTA BARBARA
LOTAGAO: EMEIFCASULO LIBELULA
CARGO: VIGIA - EDUCACAO FUNCAQ: VIGIA - EDUCACAO

REFERENCIA: FEV-MAR/2025 PERIODO: 16/02/2025 A 15/03/2025

DIA

ENTRADA

INICIO
INTERVALO

FIM
INTERVALO

SAIDA

ASSINATURA

16

X

DOMINGO

X7

e

18

5

19

<

20

21

22

SABADO

23

DOMINGO

24

25

26

27

28

01

SABADO

02

03

~_|pomINGO

04

gy

05

06

FERIADO

SABADO

DOMINGO

07
08
09
10

11

12

13

14

15

SABADO

EDER JULIO LOPES ATAIDE VtSToﬁWSMiATO)

i-



ESTADO DO PARA

Fi% MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA
7 e 0 FICHA DE FREQUENCIA
SERVIDOR:  EDERJULIO LOPES ATAIDE MATRICULA: 12565

SECRETARIA: FUNDEB SANTA BARBARA
LOTACAO:  EME|F CASULO LIBELULA
CARGO: VIGIA - EDUCACAO
REFERENCIA: MAR-ABR/2025

FUNCAOQO: VIGIA- EDUCACAO
PERIODO: 16/03/2025 A 15/04/2025

DiA

ENTRADA

INiCIO
INTERVALO

FIM
INTERVALO

SAIDA

ASSINATURA

16

e

DOMINGO

17

by

18

Y

‘| SABADO

DOMINGO

SABADO

DOMINGO

=

% ‘,- o
SABADO \ - o
o

DOMINGO

07 e X - \\_\-/

SABADO N

DOMINGO

EDER JULIO LOPES ATAIDE




SERVIDOR:
SECRETARIA:
LOTACAO:
CARGO:
REFERENCIA:

.
LS
b oy

EDER JULIO LOPES ATAIDE
FUNDEB SANTA BARBARA
EME I F CASULO LIBELULA
VIGIA - EDUCACAQ
ABR-MAI/2025

ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA
FICHA DE FREQUENCIA

MATRICULA: 122651-7

FUNCAO: VIGIA - EDUCACAO

PERIODO: 16/04/2025 A 15/05/2025

[y
| DA
f

j ENTRADA

INicIO
INTERVALO

FIM
INTERVALO

r
SAIDA

ASSINATURA

N\

pY

b

16
17
18

%

FERIADO

19

SABADO

20

Baei

DOMINGO

n1‘

L

FERIADO

727

N

23

N G

24

25

26

b

SABADO

27

DOMINGO

28

29

30

01

02

03

04

s

| ~0
| 07

08

[ o9

SABADO

DOMINGO

EDER JULIO LOPES ATAIDE




SERVIDOR:
SECRETARIA:
LOTAGAO:
CARGO:
REFERENCIA:

MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA

EDER JULIO LOPES ATAIDE
FUNDEB SANTA BARBARA
EME!|F CASULO LIBELULA

VIGIA - EDUCACAO
MAI-JUN/2025

ESTADO DO PARA

FICHA DE FREQUENCIA

FUNCAO: VIGIA - EDUCACAO

PERIODO: 16/05/2025 A 15/06/2025

| DIA

ENTRADA

INicio
INTERVALO

FIM

INTERVALO

SAIDA

ASSINATURA

16 N\

TR

SABADO

18 e

DOMINGO

e m

70

Nzl

22

23

24

SABADO

25

DOMINGO

26

27

28

29

30

31

\‘ TS

SABAQO

01

| POMINGO

N2

N

03

N

AN

05

o

06

07

SABADO

08

DOMINGO

08

10

11

13

14

SABADO

15

DOMINGO

EDER JULIO LOPES ATAIDE




%, FUNDEB SANTA BARBARA A
) de Saldrio
§ RODOVIA AUGUSTO MEIRA FILHO - CNPJ: 83.334.698/0001-09 Demonstrativo de M“M_aﬂw_ ...na pami
AR Emissao: 07/03/2025 - EFETIVO DetamER:
122651-7 EDER JULIO LOPES ATAIDE - VIGIA - EDUCACAO
CPF: 037.033.442-61 - RG 6201579 - PASEP: 1.905.185.789-9 DT.ADM: 03/02/202
Sec.: ENS. FUND. APOIO 70% Depto: EM E I F CASULO LIBELULA .
Cod. |Descrigio o gy Referéncia Vencimentos Descontos
001 [VENCIMENTO 30D 1.518,00
030 [FALTAS 30 1.518,00
Eao G
S i
A
1.518,00 1.518,00
CRED.: Banco: 037 Ag.: 0057-0 Conta: 99999999 Liquide >»> |4 e
Saldrio Base: | Base Previdéncia: Base IRRF: Base FGTS: Dep. FGTS: Alig. IRRF: | Margem consignivel: | Margem utilizada: | Margem disponivel:
1.518,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 455,40 _.m_u.f t ..F&zuﬂ;ﬁ_
DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO ;
Em: / A




FUNDEB SANTA BARBARA
RODOVIA AUGUSTO MEIRA FILHO - CNPJ: 83.334.698/0001-09

Demonstrativo de Pagamento de Salirio

= Emissao: 07/04/2025 - EFETIVO Competongiat 04/2025
122651-7 EDER JULIO LOPES ATAIDE - VIGIA - EDUCACAO
CPF: 037.033.442-61 - RG 6201579 - PASEP: 1.905.185.789-9 DT.ADM: 03/02/2020
Sec.: ENS. FUND. APOIO 70% Depto: EM E 1 F CASULO LIBELULA m
Cod. |Descrigiio Referéncia Vencimentos Descontos
001 |VENCIMENTO 30D 1.518,00
030 [FALTAS i, 30 1.518,00
s \
bf.’
>
a AWA“ !
- 6 5
0&. m.a/ o 2 §
Sk T
o :
i
it
1.518,00 |:= ¢ 1.518,00
CRED.: Banco: 037 Ag.: 0057-0 Conta: 99999999 Liquido>>> |, | 10,00

Saldrio Base:

Base Previdéncia:

Base IRRF:

Base FGTS:

Dep. FGTS:

Alig. IRRF: | Marg

vel: | Margem utilizada: | * Margem disponivel:

1.518,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

455,40

i3

1.518,00

‘Indisponivel

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

Em:




FUNDEB SANTA BARBARA

RODOVIA AUGUSTO MEIRA FILHO - CNPJ; 83.334.698/0001-09

AN
2P
.

Demonstrativo de Pagamento de Saldrio
Emissao: 09/05/2025 - EFETIVO Competencia: 05/2025
122651-7 EDER JULIO LOPES ATAIDE - VIGIA - EDUCACAQ
CPF: 037.033.442-61 - RG 6201579 - PASEP: 1,905.185.789-9 DT.ADM: 03/02/2020
Sec.: ENS. m.c.z_u APOIO 70% Depto: EM E I F CASULO LIBELULA p
Cod. Unmozouo : Referéncia I Vencimentos Descontos
001 |VENCIMENTO 1.518,00
030 |FALTAS 1.518,00
q
.’ = !.Jirf..
r/e. ». .Y
o 13
) \ \
b

151800 | ¢ 1.518,00
CRED.: Banco: 037 Ag.: 0057-0 Conta: 99999999 Liguido >>> : © 0,00
Salério Base: | Base Previdéncia: Base IRRF: Base FGTS: Dep. FGTS: Alig. IRRF: | Margem consignével: | Margem utilizada; Margem disponivel:
1.518,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 455,40 1.518,00 | ° Indisponivel
DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO :
Em: / / .




UNDED BANTA BARBARA Demonstrativo de Pagamento de Salério
RODOVIA AUGUSTO MEIRA FILHO - CNPJ: 83.334.698/0001-09 Competencia: 06/2025
= Emissao: 04/06/2025 - EFETIVO B -
122651-7 EDER JULIO LOPES ATAIDE - VIGIA - EDUCACAO

CPF: 037.033.442-61 - RG 6201579 - PASEP: 1.905.185.789-9 DT.ADM: Qw\ON\NQ.N,O

Sec.: ENS. FUND. APOIO 70% Depto: EM E1F CASULO LIBELULA i -
Cod. |[Descrigdo | Vencimentos Descontos
001 |VENCIMENTO 1.518,00
030 |FALTAS : 1.518,00
O./
-
£
q -
4 % _
28 ]
Ss ™ 4 ]
Bk {
a”,_ _w
kg
1.518,00 1:518,00
CRED.: Banco: 037 Ag.: 0057-0 Conta: 99999999 Liquido>>> | - » .
el | M utilizada: | /. Margem disponivel:

Saldrio Base: | Base Previdéncia: Base IRRF: Base FGTS: Dep. FGTS: Alig. IRRF: | Margem gnavel; | Marg
1.518,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 455,40
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1.518,00 | Indisponivel
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA
GABINETE DO PREFEITO
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DA: ASSESSORIA JURIDICA. -
PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED/PMSBP.

REF.: Memorando n° 048/2025 — DRH/PMSBP.

EMENTA: Abandono de Cargo Piblico. Aberfura de Processo
Adminisirativo Disciplinar Sumdrio. Dicgdo do art. 153, c/c art.
156, 1, a, do Regime Juridico Unico dos Servidores de Santa
Barbara do Pard.

PARECER N° 034/2025 - ASSEJUR/PMSBP.

Trata-se de pedido de manifestagdo formulada pelo Departamento de
Recursos Humanos — DRH/PMSBP, sobre a ocorréncia de abandono de cargo
publico por parte do servidor efetivo EDER LOPES DE ATAIDE, matricula n°
122651-7, ocupante do cargo de Vigia, lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo - SEMED, que se encontram a mais de 30 (trinta) dias, sem
comparecer ao seu local de trabalho.

JG em manifestac@o, mister se faz trozc?r G baila a dicgdo do art. 153, e
do art. 156, |, alinea q, do Regime Juridico Unico - RJU, que estabelecem o
seqguinte:

“Art. 153. Configura abandono de cargo a auséncia infencional do servidor
Por mais de 30 (hinta) dias consecutivos.

Art. 156. Na apuragdo do abandono de cargo ou inassidvidade habitual,
também serd adotado o procedimento sumdrio a que se refere o arligo 148,
observando-se especialmente que;

I - A indicagdo da materialidade dar-se-§:

a) Na hipétese de abandono de cargo, pela indicagdo precisa do periodo
de auséncia intencional do servidor ao servigo superior a 30 (inta) dias;”

A proposito sobre o tema, o Tribunal de Justica do Estado do Pard -
TJ/PA, ao julgar situacdo andloga., proferiu a seguinte decis@o:

Ementa: DIRETO ADMINISTRATIVO. APELACAO CIVEL. SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL.  PROCESSO  ADMINISTRATIVO  DISCIPLINAR. AUSENCIA
INJUSTIFICADA AO  SERVICO POR MAIS DE 30 DIAS CONSECUTIVOS.
OBSERVANCIA AO CONTRADITORIO E A AMPLA DEFESA. ALEGACAO DE
NULIDADE POR SUSPEICAO. NAO CONFIGURACAQ. LEGALIDADE DO ATO
ADMINISTRATIVO.  RECURSO  DESPROVIDO  (APELACAO / REMESSA
NECESSARIA (1728) - 0066790-18.2013.8.14.0301 da 1° Tuma de Direito
Pdblico, & unanimidade, em CONHECER e NEGAR PROVIMENTO & Apelacao

Rodovia Augusto Meira Filho, Km 17, S/N®, CEP: 68798-000 - Santa Barbara do Para - Parg.
E-mail: pref sbp.gabinete@gmail.com / CNP.J: 83 334.698/0001-09
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MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA
GABINETE DO PREFEITO
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Civel, nos termos do voto da eminente Desembargadora Relatora MARIA
ELVINA GEMAQUE TAVEIRA). ‘

No mesmo senfido STJ ao julgar o ROMS 200500485167, manteve a
penalidade de demissdo de servidor publico que se ausentou do Servico por
mais de frinta dias consecutivos - duzentos e seis dias consecutivos
especificamente - porque n&o apresentou algum motivo de forca maior para
justificar tal auséncia. Eis o julgado:

RECURSO ORDINARIO. MANDADO DE SEGURANGCA. SERVIDOR PUBLICO.
DELEGADO DA POLICIA CIVIL. DEMISSAO POR ABANDONO DE CARGO.
CERCEAMENTO DE DEFESA. NAO OCORRENCIA. ATO DEMISSORIO
DEVIDAMENTE FUNDAMENTADO. AUSENCIA DE ANIMUS ABANDONANDI DO
SERVIDOR. FALTA DE PROVA PRE-CONSTITUIDA. [..] 2. O servidor que se

ausenta voluntariamente do servico por duzenios e seis dias consecutivos
sem apresentar qualquer justificativa & Adminishacdo e sem comprovar a

existéncia de motivos de forca maior ou de coacdo ilegal gue embasem a

sua longa auséncia deve ser demitido abandono de cargo, nos termos
do arfigo 63 da Lei Estadual n° 10.261/68. 3. Recurso ordindrio improvido.
(ROMS 200500485167, MARIA THEREZA DE ASSIS MOURA, STJ - SEXTA TURMA,
DJE DATA: 09/11/2009 DTPB). (Grifet!).

Assim, estando deveras configurado, em tese, o abandono de cargo
publico pelo Servidor EDER LOPES DE ATAIDE, que conforme plenamente
demonsfrado na documentagdo juntada ao presente pedido, enconfra-se
ausente de seu local de frabalho desde o dia 15 de julho de 2023, impdem-se
a instauragdo do competente Processo Administrativo Disciplinar — PAD, pelo
rito sumario, em desfavor do mencionado servidor.

E o parecer,
S. M. J.

Santa Barbard do Pard/PA, 28 de julho de 2025.

7

ARLIZS GARCIA GONCALVES
” OAB/PA 6492
ASSEJUR/PMSBP

Rodovia Augusto Meira Fitho, Km 17, SIN®, CEP: 68798-000 - Santa Barbera do Para - Para.
E-mail: pref sbp gabinete@gmail.com / CNPJ: 83.334.698/0001-09
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CERTIDAO

Certifico para os devidos fins de direito, que na data de 27
de agosto de 2025, deixei de notificar o servidor EDER LOPES DE ATAIDE,
pPara tomar ciéncia da instaurac&o do Processo Administrativo Disciplinar
—PAD n° 006/2025, em razdo de nGo ter sido encontrado no seu local de
trabalho, e conforme informagdes com q direcdo da escola o referido
servidor estd a mais de 30 (trinta) dias sem comparecer para exercer as
suas funcdes de vigia, fampouco foi localizado em sua residénciaq,
estando atualmente em lugar incerto e ndo sabido.

O referido é verdade e dou fé.
Santa Bdrbara do Pard/PA, 27 de agosto de 2025.

Matydo

JOAO ALEXANDRE BARROS DE MACEDO

secretdrio, Matricula: 1302406

TESTEMUNHAS:

RGN N

1 - EDIMAR DOS SANTOS SILVA, motorista, matricula: 122379-8

MrYorrra X . S~ moe A0 el oo
2 - MAYANNA KATHARYNE DE SOUSA ALMEIDA, Professora, matricula:
1224064-9



ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA
Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED

TERMO DE ULTIMACAO
DE INSTRUCAO E INDICIACAO

A Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar - PAD, instituida pela
Portaria n° 059/2025/SEMED, de 06 de agosto de 2025, tendo concluido a
coleta da prova e juntada de documentos, e n@o tendo sido encontrado o
acusado em seu local de lotagdo, encontrando-se atualmente em lugar
incerto e ndo sabido, conforme afesta a certiddo de fl. 40, dos presentes
autos, decide dar por ultimada a fase de instrugc@o prévia do processo e
resoive INDICI AR o servidor EDER LOPES DE ATAIDE, devidamente
qualificado nos presentes autos, por infragc@o aos termos do artigo 153 do RJU,
0 que configura violag&o do dever funcional previsto no art. 131, X, do Estatuto
dos Servidores PUblicos do Municipio de Santa Barbara do Pard/PA.

Com efeito, restou provado que O acusado se encontra ausente de seu
local de trabalho por mais de 30 (tinta) dias consecutivos, conforme atesta a
inclusa documentacdo (fichas de frequéncias e contracheques), na qual se
constata que a acusado nao comparece ao seu local de lotacdo desde o
dia 15 de julho de 2023, até g presente data.

N&o repousa qualquer duvida, portanto, quanto & MATERIALIDADE e g
AUTORIA; e ndo se faz presente qualquer figura que exclua a punibilidade ou
a antijuridicidade do fato.

Em face do que restou apurado, e sendo o presente Processo
Administrativo Disciplinar - PAD, no rito sumdario, conforme preceitua o artigo
159, combinado com o art. 156,I, do RJU, a Comissdo de Processo
Administrativo  Disciplinar determing que EDER LOPES DE ATAIDE seja
devidamente CITADO POR EDITAL, nos termos do art. 179, do Estatuto
funcional, para que proceda defesa escrita no prazo de 15 (quinze) dias,
como incurso na violacdo do art. 131, X, combinado com o art. 153, da Lei
Complementar n° 02, de 16 de dezembro de 2009.

Santa Barbara do Pard/PA, 10 de setembro de 2025.

Presidente: ............... w ..............................................................

1° Membro:
2° Membro:

Secretdria: (‘}fuﬁﬂa&dﬂ




ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

TERMO DE ULTIMACAO
DE INSTRUCAO E INDICIACAO

A Comiss@o de Processo Administrativo Disciplinar - PAD, instituida pela
Portaria n° 059/2025/SEMED, de 06 de agosto de 2025, tendo concluido a
coleta da prova e juntada de documentos, e n@o tendo sido encontrado o
acusado em seu local de lotagdo, encontrando-se atualmente em lugar
incerto e n@o sabido, conforme atesta a certiddo de fl. 40, dos presentes
autos, decide dar por ultimada a fase de instruc@o prévia do processo e
resove INDICIAR o servidor EDER LOPES DE ATAIDE, devidamente
qQualificado nos presentes autos, porinfracdo aos termos do artigo 153 do RJU,
O que configura violag@o do dever funcional previsto no art. 131, X, do Estatuto
dos Servidores PUblicos do Municipio de Santa Barbara do Parda/PA.

Com efeito, restou provado Que o acusado se encontra ausente de sey
local de tfrabalho por mais de 30 (finta) dias consecutivos, conforme atesta a
inclusa documentagdo (fichas de frequéncias e confracheques), na qual se
constata que a acusado ndo comparece ao seu local de lotagdo desde o
dia 15 de julho de 2023, até g presente data.

NGo repousa qualquer divida, portanto, quanto & MATERIALIDADE e g
AUTORIA; e n&o se faz presente qualquer figura que exclua a punibilidade ou
a antijuridicidade do fato.

Em face do que restou dpurado, e sendo o presente Processo
Administrativo Disciplinar - PAD, no rito sumdrio, conforme preceitua o artigo
159, combinado com o art. 156, do RJU, a Comissdo de Processo
Administrativo  Disciplinar determina que EDER LOPES DE ATAIDE seja
devidamente CITADO POR EDITAL, nos termos do art. 179, do Estatuto
funcional, para que proceda defesa escrita no prazo de 15 (quinze) dias,
como incurso na violacéo do art. 131, X, combinado com o art. 153, da Lei
Complementar n° 02, de 14 de dezembro de 2009.

Santa Barbara do Para/PA, 10 de setembro de 2025.

Presidente: .............. é@m ..........................................................

PP MBIMIDIOL coovvisissessrsssgmsevssssssssssssosmssasmsssmeesesmmmnessessessoosiis

2° Membro: ... % ..............................................................

Secretdria: ... gxﬁ wMakeda. T
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA DO PARA
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

EDITAL DE CITACAO

A Presidente da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar — PAD, constituida pela Portaria n°® 059/SEMED/2025, de
06/08/2025, tendo em vista o que dispde o art. 179, da Lei
Complementar n® 002/2009, promove, pelo presente edital, a
citac@o de EDER LOPES DE ATAIDE, servidor estavel, matricula n°
122349-6, ocupante do cargo efetivo de Vigia, lotado na
Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, residente e
domiciliado, consoante os assentamentos funcionais, a Rua
Siqueira Mendes, n° 834, bairro Mangueirdo, Belém/PA, mas
atualmente em lugar incerto e ndo sabido, para, no prazo de 15
dias, a contar da publicagdo deste, comparecer a sede da
Prefeitura Municipal de Santa Barbara do Pard, situado & Rodovia
Augusto Meira Filho, Km 17, s/n, nesta cidade de Santa Barbara do
Pard, Estado do Pard, a fim de apresentar defesa escrita, sob pena
de revelia, acompanhar o Processo Administrativo Disciplinar—PAD
n°® 006/2025, a que responde, € adotar as providéncias que
entender cabiveis em sua defesa.

Santa Barbara do Pard/PA, 18 de setembro de 2025.

ANTONIA CRISTINA CORDEIRO DE O. BENICIO
Presidente



